
 

WET   MAATSCHAPPELIJKE   ONDERSTEUNING 

Minder overheidszorg; meer verantwoordelijkheid voor de burger, de werknemer en de werkgever; 
meermarktwerking en dus concurrentie. 

Het grootste deel van de beoogde stelselherziening heeft in de afgelopen periode zijn beslag 
gekregen. 

Het gaat om de invoering van wijzigingen in de WW, de Arbo en WAO (WIA, IVA en WGA), 
wijziging prepensioen en de invoering van de levensloopregeling. 

Het nieuwe zorgstelsel is ingevoerd en het kabinet heeft de invoering van de WET 
MAATSCHAPPELIJKE  ONDERSTEUNING voorbereid. 

 

WMO; wet maatschappelijke ondersteuning. 

 

De activiteiten (behalve GZZ), die gefinancierd worden in het kader van de AWBZ worden onder 
gebracht in de WMO en geïntegreerd met overige welzijnswet- en regelgeving. 

De lokale overheid wordt de regisseur. 

De decentralisatie moet er voor zorgen dat bestaande verkokering, ondoelmatige bestedingen van 
gelden en onduidelijkheid over prijs en resultaten in de zorg en hulpverlening wordt opgeheven of 
verminderd. 

De termen in dit verband zijn kaderstelling en horizontalisering. Met een beperkt aantal kernregels 
zouden burgers meer zeggenschap krijgen en spelers in het veld krijgen meer openheid voor eigen 
invulling en variëteit.  

 

BURGERS en SPELERS. 

 

In de WMO wordt de markt van vraag en aanbod in de zorg en hulpverlening beschouwd als een 
speelveld. Men verwacht veel van de geregisseerde confrontatie. 

De belangrijkste vraag is of de lokale overheid in staat is en de deskundigheid in huis heeft om de 
regie te voeren over het “speelveld”, waarop nogal wat tegenovergestelde belangen spelen. 
Gemeenten maken zich zorgen over de overheveling van een deel van de benodigde middelen. 

Belangenorganisaties maken zich terecht zorgen over het wel of niet oormerken van deze 
middelen. (denk hierbij aan de WVG). 

Zo zijn er meer knelpunten te benoemen. De betrokken instellingen zijn minder bekend om 
onderling samen te werken ten behoeve van een cliënt of oplossingsgericht en clientgericht te 
opereren. Bij de begeleiding van de diverse groepen cliënten spelen nogal wat soorten problemen; 
hoe daar mee om te gaan. Wat te denken van het elektronische dossier? 

Integrale aanpak, begeleiding en oplossing vraagt nogal wat samenwerking. 

 

De regiefunctie lijkt het meest belangrijke onderwerp en het is maar zeer de vraag of de lokale 
overheid hiervoor klaar is. 


